Zamestnavatel’: [zamestnavatel’ (obchodné meno alebo meno)]
[sidlo alebo miesto podnikania zamestnavatela]

Zamestnanec: [meno a priezvisko zamestnanca]
[adresa zamestnanca]

Vec: Vypoved’ dohody o pracovnej ¢innosti

[ak dava vypoved’ zamestnanec:] Tymto Vam ako zamestnanec v sulade s § 228a ods. 4
zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov davam vypoved
dohody o pracovnej cinnosti, ktord sme uzatvorili dia [datum uzatvorenia dohody o
pracovnej cinnosti] a na zaklade ktorej vykonavam pracu: [dohodnuta praca].

[ak dava vypoved’ zamestndvatel’:] Tymto Vam ako zamestnavatel v sulade s § 228a ods. 4
zdkona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov ddvame vypoved
dohody o pracovnej Cinnosti, ktorti sme s Vami uzatvorili diia [datum uzatvorenia dohody o
pracovnej ¢innosti] a na zaklade ktorej vykonavate pracu: [dohodnuta praca].

[ak dohoda o pracovnej cinnosti neupravuje sposob skoncenia:] Vypoved sa dava bez
uvedenia dovodu. Vypovedna doba je 15 dni a zacina plynut diiom, v ktorom bola tato
pisomna vypoved dorucena. Dohoda o pracovnej cinnosti sa skonci uplynutim vypovednej
doby.

[ak je vypovednd doba dohodnutd v dohode o pracovnej cinnosti:| V stlade s ustanovenim
dohody o pracovnej Cinnosti o jej skonceni je vypovedna doba [vypovedna doba podla
dohody]. Dohoda o pracovnej ¢innosti sa skonci uplynutim tejto vypovednej doby.

[nepovinné — ak ddva vypoved zamestnanec:] Zaroven Vas Ziadam o vyplatenie odmeny za
pracu vykonanu do skoncenia dohody v lehote podl'a § 228a ods. 5 Zakonnika prace a o
vydanie potvrdenia o tom, Ci sa z mojej odmeny vykonavaju zrazky (8§ 223 ods. 7 Zakonnika
prace).

[ak dava vypoved’ zamestnavatel:] Odmenu za pracu vykonanu do skoncenia dohody Vam
vyplatime najneskor do konca kalendarneho mesiaca, ktory nasleduje po mesiaci, v ktorom
ste pracu vykonali (§ 228a ods. 5 Zakonnika prace). Pri skonceni dohody Vam vydame
potvrdenie o tom, Ci sa z VaSej odmeny vykonavaju zrazky (§ 223 ods. 7 Zakonnika prace).

[nepovinné — ak ddva vypoved zamestndvatel:] Ziadame Vs, aby ste najneskor v posledny
deii vypovednej doby vratili veci, ktoré ste prevzali na vykon prace: [veci, ktoré ma
zamestnanec vratit'].

S pozdravom

[podpis — ak ddva vypoved’ zamestnanec: ]
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zamestnanec
[meno a priezvisko zamestnanca]

[podpis — ak ddva vypoved zamestnavatel: |

za zamestnavatel'a
[kto podpisuje za zamestnavatel'a (meno a
funkcia)]

[potvrdenie o prevzati — vyplni adresdt vypovede: ]

Potvrdenie o prevzati vypovede

Adresat vypovede potvrdzuje, Ze tito vypoved prevzal diia .........cccceeeveerieniienieennenns

podpis adresata (za zamestnavatel'a aj meno
a funkcia)
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