Priklad, s. r. o. v likvidacii
Priemyselna 5, 821 09 Bratislava
ICO: 99000008

Do vlastnych rik
Peter Maly
Lesna 12, 900 28 Ivanka pri Dunaji

V Bratislave, dna 5. 10. 2026
Vec: Vypoved’ z pracovného pomeru

Tymto Vam v stilade s § 61 a § 63 ods. 1 pism. a) bodom 1 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorSich predpisov davame vypoved’ z pracovného pomeru, ktory vznikol na
zaklade pracovnej zmluvy uzatvorenej diia 1. 2. 2025, na pracovnej pozicii predavac, z
dovodu zruSenia Casti zamestnavatel'a.

Na zaklade rozhodnutia konatel'a spolocnosti zo diia 30. 9. 2026 sa ku diu 31. 12. 2026
zruSuje tato Cast’ zamestnavatel'a: prevadzka v Trnave, Hlavna 10, v ktorej vykonavate pracu.
Cinnost’ tejto Casti sa ukoncuje a neprechadza na iného zamestnéavatela.

Prevadzka sa zatvara pre ukonCenie najmu priestorov; jej ¢innost zamestnavatel' nebude
vykonavat’ na inom mieste.

Zamestnavatel nema moZnost' Vas d’alej zamestnavat, a to ani na kratSi pracovny cas, v
mieste, ktoré bolo dohodnuté ako miesto vykonu prace (prevadzka Trnava, Hlavna 10).

KedZe Vas pracovny pomer ku diiu dorucenia tejto vypovede trva najmenej jeden rok a menej
ako pét rokov, vypovedna doba je dva mesiace (§ 62 ods. 3 pism. a) Zakonnika prace).

Vypovedna doba zacina plynit prvym diom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
doruceni tejto vypovede a skonci sa uplynutim posledného dia prisluSného kalendarneho
mesiaca (§ 62 ods. 7 Zakonnika prace).

Pocas vypovednej doby Vam na vyhl'adanie nového miesta patri pracovné volno s nahradou
mzdy na nevyhnutne potrebny cas, najviac na jeden polden v tyZdni (§ 141 ods. 2 pism. i)
Zakonnika prace). Pri skonCeni pracovného pomeru Vam vydame potvrdenie o zamestnani.

za zamestnavatel'a
Ing. Maria Kovacova, likvidatorka

Potvrdenie o prevzati

Tuto vypoved zamestnanec prevzal do vlastnych rak diia ........ccccceceeeevennicnennnenen.
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podpis zamestnanca

Peter Maly
Zaznam o odmietnuti prevzatia (vyplni dorucujici)
Zamestnanec prijatie tejto pisomnosti odmietol diia ........c..ccc.ceuue... 0 coeerenne hod.
MIESTO: weoeeiiieieeeiieeeeee ettt
dorucujtici (meno a podpis) svedok (meno a podpis)
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