
DOHODA O SKONČENÍ PRACOVNÉHO POMERU
uzavretá podľa § 60 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov (ďalej len 

„Zákonník práce“)

Článok I
Zmluvné strany

Zamestnávateľ:

Modelová spoločnosť 1, s. r. o., so sídlom Modelová 1, 811 01 Bratislava, IČO: 99000008, 
zapísaná v obchodnom registri Mestského súdu Bratislava III, oddiel Sro, vložka č. 99001/B, 
v mene ktorej koná Ján Novák, konateľ

(ďalej len „zamestnávateľ“)

a

Zamestnanec:

Peter Kováč, nar. 12. 3. 1982, trvale bytom Modelová 2, 811 01 Bratislava

(ďalej len „zamestnanec“)

Článok II
Skončenie pracovného pomeru

1. Zamestnanec je u zamestnávateľa v pracovnom pomere na základe pracovnej zmluvy 
uzatvorenej dňa 1. 1. 2026, na pracovnej pozícii referent mzdovej učtárne.

2. Zamestnávateľ a zamestnanec sa dohodli, že pracovný pomer skončí dňa 31. 10. 2026.

Článok III
Dôvod skončenia pracovného pomeru

1. Zamestnanec nepožaduje, aby boli v tejto dohode uvedené dôvody skončenia 
pracovného pomeru.

Článok IV
Vyrovnanie nárokov a ďalšie dojednania

1. Mzdu za posledné mesačné obdobie vyplatí zamestnávateľ zamestnancovi najneskôr v 
najbližšom výplatnom termíne nasledujúcom po dni skončenia pracovného pomeru (§ 
129 ods. 3 Zákonníka práce).

2. Za dovolenku, ktorú zamestnanec nemohol vyčerpať z dôvodu skončenia pracovného 
pomeru, mu zamestnávateľ vyplatí náhradu mzdy v sume jeho priemerného zárobku (§ 
116 ods. 1 a 3 Zákonníka práce).

3. Zamestnávateľ vydá zamestnancovi pri skončení pracovného pomeru potvrdenie o 
zamestnaní podľa § 75 ods. 2 Zákonníka práce.
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Článok V
Záverečné ustanovenia

1. Táto dohoda nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými 
stranami.

2. Dohoda je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, z ktorých jeden dostane zamestnávateľ a 
jeden zamestnanec (§ 60 ods. 3 Zákonníka práce).

3. Zmluvné strany vyhlasujú, že si dohodu prečítali, jej obsahu porozumeli a uzatvárajú ju 
slobodne a vážne.

V Bratislave, dňa 5. 10. 2026

 

 

..............................................
Zamestnávateľ

Modelová spoločnosť 1, s. r. o., Ján Novák, 
konateľ

 

..............................................
Zamestnanec
Peter Kováč
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